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Zarząd Związku Pracodawców Kolejowych w Warszawie

Rada Krajowa Federacji Związków Zawodowych Pracowników  PKP w Warszawie

Komisja Krajowa NSZZ "Solidarność" w Gdańsku

Rada Krajowa Związku Zawodowego Maszynistów Kolejowych w Polsce w Warszawie

Rada Słowna Federacji Związków Zawodowych Pracowników Automatyki
i Telekomunikacji PKP w Warszawie

Rada Krajowa Związku Zawodowego Dyżurnych Ruchu PKP w Warszawie

Zarząd Krajowy Związku Zawodowego Pracowników Warsztatowych w Warszawie

Rada Główna Związku Zawodowego Dyspozytorów PKP w Warszawie

Rada Krajowa Związku Zawodowego Drużyn Konduktorskich w RP w Warszawie

Zarząd Krajowy Międzyzakładowego Związku Zawodowego Rewidentów Taboru
w Katowicach

Zarząd Krajowy Związku Zawodowego Pracowników Dróg Kolejowych w Tarnobrzegu

Zarząd Krajowy Ogólnopolskiego Związku Zawodowego
Straży Ochrony Kolei w Warszawie

Komisja Krajowa NSZZ "Solidarność '80" w Warszawie

Zarząd Główny Związku Zawodowego Administracji PKP w Katowicach

Rada Krajowa Federacji Związków Zawodowych Maszynistów Kolejowych we Wrocławiu

Zarząd Krajowy NSZZ Służby Wagonów PKP w Skarżysku-Kamiennej

Zarząd Główny Krajowego Związku Zawodowego Pracowników FMIS-PKP w Serocku

Prezydium Rady Krajowej
Autonomicznych Związków Zawodowych Transportu Kolejowego w Słupsku

Komisja Krajowa Federacji Regionów i Komisji Zakładowych
"Solidarność-80" we Wrocławiu

Rada Krajowa Związku Zawodowego Dyżurnych Ruchu w Żarach

Międzyzakładowa Komisja Międzyzakładowego
"Wolnego Związku Zawodowego Kolejarzy" w Kędzierzynie Koźlu

Uprzejmie zawiadamiam, że przesłany przy wniosku z dnia 2 listopada 2005 r.

PROTOKÓŁ DODATKOWY NR 2
do

PONADZAKŁADOWEGO UKŁADU ZBIOROWEGO PRACY
DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH PRZEZ PRACODAWCÓW

ZRZESZONYCH W ZWIĄZKU PRACODAWCÓW KOLEJOWYCH
ZAWARTY W DNIU 29 LIPCA 2005 R.

w Warszawie

został wpisany do Rejestru Ponadzakładowych Układów Zbiorowych Pracy w dniu 15 
listopada
2005 r.
Karta Rejestru Układu: U-CLIV/2.



PROTOK  ÓŁ DODATKOWY NR 2      

DO PONADZAKŁADOWEGO UKŁADU ZBIOROWEGO
PRACY

DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH PRZEZ
PRACODAWCÓW ZRZESZONYCH W ZWIĄZKU

PRACODAWCÓW KOLEJOWYCH
ZAWARTEGO W DNIU 2 GRUDNIA 2002 r. W WARSZAWIE,

ZAREJESTROWANEGO W DNIU 20 GRUDNIA 2002 r.

POD NUMEREM U-CLIV,

zawarty w dniu 29 lipca 2005 r.

w Warszawie



PROTOKÓŁ DODATKOWY NR 2
DO PONADZAKŁADOWEGO UKŁADU ZBIOROWEGO PRACY

DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH PRZEZ PRACODAWCÓW
ZRZESZONYCH W ZWIĄZKU PRACODAWCÓW KOLEJOWYCH

zawartego w dniu 2 grudnia 2002 r. w Warszawie,
zarejestrowanego w dniu 20 grudnia 2002 r. pod numerem U-CLIV,

zawarty w dniu 29 lipca 2005 roku

w Warszawie

pomiędzy

Zarządem Związku Pracodawców Kolejowych z siedzibą w Warszawie, ul. Grójecka 17/143,
02-021 Warszawa

a

1. Radą  Krajową  Federacji  Związków  Zawodowych  Pracowników  Polskich  Kolei
Państwowych z siedzibą w Warszawie, ul. Stefana Jaracza 2,00-378 Warszawa;

2. Komisją  Krajową  Niezależnego  Samorządnego  Związku  Zawodowego  "Solidarność"
z siedzibą w Gdańsku, ul. Wały Piastowskie 24, 80-855 Gdańsk;

3. Radą  Krajową  Związku  Zawodowego  Maszynistów  Kolejowych  w  Polsce  z  siedzibą
w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa;

4. Radą  Główną  Federacji  Związków  Zawodowych  Pracowników  Automatyki
i Telekomunikacji Polskich Kolei Państwowych z siedzibą w Warszawie, ul. Targowa 74,
03-734 Warszawa;

5. Radą  Krajową  Związku  Zawodowego  Dyżurnych  Ruchu  Polskich  Kolei  Państwowych
z siedzibą w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa;

6. Zarządem  Krajowym  Związku  Zawodowego  Pracowników  Warsztatowych  z  siedzibą
w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa;

7. Radą  Główną  Związku  Zawodowego  Dyspozytorów  Polskich  Kolei  Państwowych
z siedzibą w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa;

8. Radą Krajową Związku Zawodowego Drużyn Konduktorskich w Rzeczpospolitej Polskiej
z siedzibą w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa;

9. Zarządem  Krajowym  Międzyzakładowego  Związku  Zawodowego  Rewidentów  Taboru
z siedzibą w Katowicach, Al. Roździeńskiego 1, 40-202 Katowice;

10. Zarządem Krajowym Związku Zawodowego Pracowników Dróg Kolejowych z  siedzibą
w Tarnobrzegu, ul. Dworcowa 3 A, 39-400 Tarnobrzeg;

11. Zarządem  Krajowym  Ogólnopolskiego  Związku  Zawodowego  Straży  Ochrony  Kolei
z siedzibą w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa;

12. Komisją  Krajową  Niezależnego  Samorządnego  Związku  Zawodowego  "Solidarność'80"
z siedzibą w Warszawie, ul. Piękna 22, lok. 8, 00-549 Warszawa;

13. Zarządem Głównym Związku Zawodowego Administracji  Polskich Kolei  Państwowych
z siedzibą w Katowicach, Al. Roździeńskiego 1, 40-202 Katowice;



14. Radą  Krajową  Federacji  Związków Zawodowych  Maszynistów Kolejowych  z  siedzibą
we Wrocławiu, ul. Paczkowska 26. 50-503 Wrocław;

15. Zarządem Krajowym NSZZ Służby Wagonów PKP z siedzibą w Skarżysku Kamiennej,
ul. Piękna 27, 26-1 10 Skarżysko Kamienna;

16. Zarządem  Głównym  Krajowego Związku  Zawodowego  Pracowników  FMIS -  PKP
z siedzibą w Serocku, ul. Jachranka. 05-140 Serock;

17. Prezydium    Rady    Krajowej    Autonomicznych    Związków   Zawodowych   Transportu
Kolejowego z siedzibą w Słupsku, ul. Kołłątaja 32, 76-200 Słupsk;

18. Komisją   Krajową   Federacji   Regionów   i   Komisji   Zakładowych   "Solidarność-80"
z siedzibą we Wrocławiu, ul. Chałubińskiego 6A, 50-368 Wrocław;

19. Radą   Krajową   Związku   Zawodowego   Dyżurnych   Ruchu   z   siedzibą   w   Żarach,
ul. Długosza 1, 68-200 Żary;

20. Międzyzakładową   Komisją   Międzyzakładowego   "Wolnego   Związku   Zawodowego
Kolejarzy" z siedzibą w Kędzierzynie Koźlu, ul. Dworcowa 1, 47-220 Kędzierzyn Koźle.

§1

W  Ponadzakładowym  Układzie  Zbiorowym  Pracy  dla  Pracowników  Zatrudnionych  przez
Pracodawców  Zrzeszonych  w  Związku  Pracodawców  Kolejowych,  zawartym  w  dniu
2  grudnia  2002  r.  i  zarejestrowanym  pod  numerem  U-CLIV,  wprowadza  się  następujące
zmiany:

1. w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
"3.  Jeżeli  umowa  o  pracę  nie  została  zawarta  z  zachowaniem  formy  pisemnej, 
pracodawca
powinien  najpóźniej  w  dniu  rozpoczęcia  pracy  przez  pracownika,  potwierdzić
pracownikowi na piśmie ustalenia co do rodzaju umowy oraz jej warunków.",

2. § 7 otrzymuje brzmienie:

Pierwszeństwo  w  przyjęciu  do  pracy  ma  osoba  uprzednio  zwolniona  z  pracy
z przyczyn niedotyczących pracowników, jeżeli wystąpi z wnioskiem o zatrudnienie nie
później niż w ciągu 18 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku pracy i jeżeli pracodawca
poszukuje  pracowników  z  kwalifikacjami,  które  posiada  ubiegający  się  o  ponowne
zatrudnienie.",

3. w §38:
1) w ust. 1:

a) po wyrazach "40 godzin w" dodaje się wyraz " przeciętnie",
b) wyrazy    "miesięcznym    okresie    rozliczeniowym"    zastępuje    się    wyrazami

"przyjętym okresie rozliczeniowym nieprzekraczającym 4 miesięcy",

2) w ust. 2 po wyrazach "40 godzin w" dodaje się wyraz "przeciętnie",

3) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
"3. Czas pracy kierowców regulują odrębne przepisy.",



4. w § 39 w pkt 3 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego".

5. w § 40 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego",

6. w § 41 w usl. 1 wyrazy ..równoważnych norm" zastępuje się wyrazem ..równoważnego".

7. w §42:
1) w ust.l:

wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego".
wyrazy "ust. 2-3" zastępuje się wyrazami ..ust. 2-4".

2) dodaje się ust. 4 w brzmieniu:
"4. Raz w roku kalendarzowym w dniu, w którym pracownikowi udzielany jest urlop
wypoczynkowy w wymiarze, o którym mowa w art. 154 § 4 Kodeksu pracy, dobowy
wymiar czasu pracy może być mniejszy niż 8 godzin.".

8. w §43:
1) w ust. 2 w pkt. 5 po wyrazach "wynikające z " dodaje się wyraz " przeciętnie'".
2) w ust. 3 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego",

9. w § 44 w ust. 1 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego",
po wyrazach "wynikających z" dodaje się wyraz "przeciętnie",

10. w § 45 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego", wyrazy
"wypoczynku" zastępuje się wyrazami "odpoczynku",

11. w §46:
1) w ust. 1 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego",

2) w ust. 3 wyraz "sześciu", zastępuje się wyrazem "czterech",

12. § 47 otrzymuje brzmienie:
"§47

1. Obowiązujący pracownika wymiar czasu pracy w przyjętym okresie rozliczeniowym
ustalony zgodnie z Kodeksem pracy, oblicza się:
a) mnożąc 40 godzin przez liczbę tygodni przypadających w okresie rozliczeniowym,

a następnie
b) dodając do otrzymanej liczby godzin iloczyn 8 godzin i liczby dni pozostałych do

końca okresu rozliczeniowego, przypadających od poniedziałku do piątku.
2. Każde święto występujące w okresie rozliczeniowym i przypadające w innym dniu niż

niedziela  obniża  wymiar  czasu  pracy  o  8  godzin.  Jeżeli  jednak  w  tygodniu
obejmującym siedem dni od poniedziałku do niedzieli, wystąpią dwa święta w inne dni
niż  niedziela,  obniżenie  wymiaru  czasu  pracy  o  8  godzin  następuje  tylko  z  tytułu
jednego z tych świąt.

3. Dzień 25 listopada - Święto Kolejarza występujący w okresie rozliczeniowym, obniża
wymiar czasu pracy ustalony zgodnie z ust 1 i 2, o 8 godzin.

4. Wymiar   czasu   pracy   pracownika w okresie   rozliczeniowym, ustalony   zgodnie
z Kodeksem pracy, ulega w tym okresie obniżeniu o liczbę godzin usprawiedliwionej
nieobecności  w pracy,  przypadających do przepracowania w czasie tej  nieobecności,
zgodnie z przyjętym rozkładem czasu pracy.",

13. w § 48 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"1. Praca wykonywana ponad obowiązujące pracownika normy czasu pracy, a także



praca  wykonywana  ponad  przedłużony  dobowy  wymiar  czasu  pracy,  wynikający
z obowiązującego  pracownika  systemu  i  rozkładu  czasu  pracy,  stanowi  pracę  w 
godzinach nadliczbowych.".

14. w § 49 w ust. 3 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego".

15. w § 50 po wyrazach: "wynikający z" dodaje się wyraz: "przeciętnie",

16. w § 51 wyrazy "równoważnych norm" zastępuje się wyrazem "równoważnego".

17. w Załączniku nr 2 w ust.   1   wyrazy "w art.   134 w §   12"     zastępuje się wyrazami
18. "w art. 1511§3".

§2

Protokół  dodatkowy  Nr  2  wchodzi  w  życie  z  pierwszym  dniem  miesiąca  następującego  po
miesiącu, w którym został zarejestrowany.








