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Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany wprowadzone Aneksami nr 1-10

Porozumienie zawiera sie w celu okreslenia zasad nabywania przez Pracodawcéw
ulgowych ustug transportowych dla potrzeb ich przekazania osobom uprawnionym,
o ktérych mowa w § 3 ust. 1, § 3a, § 3b, § 4 ust. 11 § 5 ust. 1 oraz okreslenia
warunkéw realizacji tych ustug w pociggach pasazerskich w komunikacji krajowe;j,
uruchamianych przez Przewoznikéw, bedacych strong niniejszego Porozumienia.

Rozdziat |
Postanowienia ogéine

§1

Postanowienia Porozumienia dotycza:

1) pracownikéw oraz ich dzieci i wspétmatzonkow,

2) emerytow i rencistow,

3) stypendystow,

4) cztonkéw rad nadzorczych Pracodawcow,

w zakresie korzystania z ulgowych ustug transportowych.
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§2

Uzyte w Porozumieniu okreslenia oznaczaja:

1) Pracodawca — jeden z podmiotow wskazanych w Zataczniku Nr 2;

2) pracownik:

a) osoba zatrudniona przez Pracodawce co najmniej w potowie wymiaru czasu
pracy, w tym przebywajgca na urlopie macierzyinskim, rodzicielskim,
ojcowskim, wychowawczym oraz na nie dtuzszym niz 30 dni kalendarzowych
urlopie bezptatnym, albo

b) cztonek zarzgdu Pracodawcy,

c) osoba zatrudniona przez Pracodawce na podstawie kontraktu
menedzerskiego, ktdra nie jest cztonkiem zarzgdu Pracodawcy;

3) emeryt kolejowy — osoba, ktéra ma facznie co najmniej 15 lat pracy na kolei i:
a)w zwigzku z przejsciem na emeryture rozwigzata stosunek pracy

z Pracodawca, albo

b) uprawnienie emerytalne nabyta po okresie pobierania kolejowego Swiadczenia
przedemerytalnego, albo

c) uprawnienie emerytalne nabyta po okresie pobierania renty z tytutu
niezdolnosci do pracy,

pod warunkiem ze pobiera te emeryture;

4) rencista kolejowy — osoba:

a) ktéra ma tgcznie co najmniej 15 lat pracy na kolei, pod warunkiem ze
rozwigzata stosunek pracy z Pracodawcg w zwigzku z przejSciem na rente
z tytutu niezdolnosci do pracy i pobiera te rente lub

b) ktéra ma tgcznie co najmniej 15 lat pracy na kolei i ktorej renta z tytutu
niezdolnosci do pracy zostata przyznana po okresie pobierania $wiadczenia
rehabilitacyjnego, przyznanego w okresie zatrudnienia u Pracodawcy i pobiera
te rente lub

c) ktérej przystuguje renta z tytutu niezdolnosci do pracy wskutek wypadku przy
pracy na kolei lub choroby zawodowej powstatej w zwiazku z pracg na kolei
(bez wzgledu na okres pracy na kolei), pod warunkiem ze rozwigzata stosunek
pracy z Pracodawcg i pobiera te rente;

5) rencista rodzinny — osoba pobierajgca rente rodzinng po osobach, o ktorych
mowa w pkt 2 3 lit. a oraz w pkt 4;

5a) stypendysta — uczer szkoty branzowej, technikum, szkoty kolejowej lub student
wskazany przez Pracodawce, z ktérym Pracodawca posiada zawartg umowe
o0 objecie programem stypendialnym — wytacznie w okresie trwania tej umowy;

6) kolejowe sSwiadczenie przedemerytalne — $wiadczenie przedemerytalne
przyznane na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 22
lipca 1999 r. w sprawie ustalenia Swiadczenn przedemerytalnych dla 0sob
zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zakfadu pracy z przedsiebiorstwa
panstwowego ,Polskie Koleje Paristwowe” objetego programem restrukturyzacji
Polskich Kolei Paristwowych (Dz. U. Nr 63, poz. 716) i w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 16 maja 2000 r. w sprawie ustalenia $wiadczen
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przedemerytalnych dla oséb zwalnianych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy

z przedsiebiorstwa paristwowego ,Polskie Koleje Paristwowe” objetego

programem restrukturyzacji Polskich Kolei Panstwowych (Dz. U. Nr 40, poz.

464), po przepracowaniu co najmniej 15 lat na kolei, w rozumieniu przepiséw

0 emeryturach;

7) dzieci — pozostajace na utrzymaniu pracownika dzieci wtasne, przysposobione
przez niego lub jego wspétmatzonka, pasierbowie pracownika lub dzieci przyjete
w ramach rodziny zastepczej:

a) do czasu ukonczenia szkoty podstawowej lub szkoty ponadpodstawowej
(lub ich odpowiednikow w systemach edukacji za granicg) — publicznej lub
niepublicznej, nie dtuzej niz do ukoriczenia 24 roku zycia lub

b) do czasu ukoniczenia studibw pierwszego i drugiego stopnia (lub ich
odpowiednikébw w systemach edukacji za granicg), nie diuzej niz do
ukonczenia 26 roku zycia, lub

c) do czasu ukoriczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych, nie dtuzej niz
do ukoniczenia 26 roku zycia,

d) ktére przed 1 stycznia 2003 r. byly niepetnosprawne i uprawnione do ulgowe;j
ustugi transportowej — bez wzgledu na wiek tych dzieci;

8) wspoéimatzonek — osoba, ktéra pozostaje w zwigzku matzeriskim z osobg,
o ktérej mowa w pkt 2 w rozumieniu przepisow Kodeksu rodzinnego
i opiekuniczego, w stosunku do ktérego nie zostata orzeczona separacja, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa;

9) praca na kolei:

a) okresy zatrudnienia pracownika u Pracodawcy/Pracodawcéw,

b) poprzednie okresy zatrudnienia pracownika u pracodawcéw uprzednio
zrzeszonych w ZPK, ktérych wykaz ze wskazanym okresem zrzeszenia
stanowi Zatgcznik nr 3,

c) okresy zatrudnienia pracownika w jednostkach organizacyjnych bytego
przedsiebiorstwa panstwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”,

d) inne okresy zatrudnienia pracownika, jezeli z mocy odrebnych przepiséw
podlegaja one wliczeniu do okresu zatrudnienia u Pracodawcy/Pracodawcow,
od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze;

10) pakiet | — ulgowe ustugi transportowe dla emerytéw i rencistéw, o ktérych mowa
w pkt 3-5, w § 4 ust. 1 pkt 4 i 5, wazne w pociggach uruchamianych przez
przewoznikéw, o ktérych mowa w Zatgczniku nr 1A.

11) pakiet Il — ulgowe ustugi transportowe dla emerytéw i rencistow, o ktérych mowa
w pkt 3-5, w § 4 ust. 1 pkt 4 i 5, wazne w pociggach uruchamianych przez
przewoznikéw, o ktorych mowa w Zatgczniku nr 1B;

12) ulgowe ustugi transportowe — ustugi przewozowe w komunikacji krajowej
realizowane w pociggach pasazerskich uruchamianych przez PrzewoZznikow,
bedacych strong niniejszego Porozumienia, za ktére optate ponosi Pracodawca,
za$ osoby uprawnione, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, w§ 4 ust. 1 iw § 5 ust. 1
doptacajg do tej ustugi, nabywajgc odpowiedni bilet na przejazd.
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Rozdziat Il

Zasady nabywania ulgowych ustug transportowych

§3

1. Pracodawca na wniosek pracownika, nabywa i przekazuje mu ulgowe ustugi
transportowe (ulga 99%), wazne w klasie drugiej, dajace mozliwo$¢ nabywania
odpowiednich biletdéw na przejazd, z zastrzezeniem § 7. Obowigzek ten nie jest
obligatoryjny dla Kolei Slgskich Sp. z 0.0., dla Kolei Dolno$lgskich S.A. i dla Kolei
Matopolskich sp. z o0.0.

2. Ustugi transportowe dla oséb wymienionych w ust. 1 nabywane sg przez
Pracodawce po uiszczeniu przez wnioskujgcego pracownika optaty za wydanie
dokumentu pos$wiadczajgcego nabycie ulgowych ustug transportowych, o ktorej
mowa w § 9 ust. 5 - 5¢, chyba, ze Zaktadowy Ukfad Zbiorowy Pracy lub inne
przepisy prawa pracy obowigzujgce u Pracodawcy stanowig inaczej.

3. Pracownik ma prawo do wnioskowania o nabycie ulgowych ustug transportowych
przez Pracodawce nie wczesniej niz po uptywie okresu probnego.

4. Pracownik, ktéry ma co najmniej 5 lat pracy na kolei, z wytaczeniem okresow
pracy zakonczonych rozwigzaniem umowy o prace z winy pracownika, moze
wnioskowa¢ do Pracodawcy o rozszerzenie ulgowych ustug transportowych
przekazywanych mu przez Pracodawce, o mozliwos¢ przejazdéw w klasie
dowolnej w pociggach uruchamianych przez ,PKP Intercity” S.A. Warunkiem tego
jest wniesienie przez pracownika do Pracodawcy optaty w petnej wysokosci,
o ktorej mowa w § 9 ust. 4 - 4c. Wymog stazu pracy na kolei, o ktorym mowa
w zdaniu pierwszym nie dotyczy cztonkéw zarzadu i cztonkéw rady nadzorczej
Pracodawcy.

5. Innego niz pracownik ptatnika optaty, o ktérej mowa w ust. 4, moze okreslac
Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy lub inne wewnetrzne przepisy prawa pracy,
obowigzujace u danego Pracodawcy.

6. Pracownik, ktéremu Pracodawca przekazat ulgowe ustugi transportowe na dany
rok kalendarzowy, moze nabywac bilety:

1) jednorazowe,
2) okresowe:
a) odcinkowe imienne miesieczne,
b) sieciowe imienne roczne Ilub kwartalne, wazne w danym roku
kalendarzowym,
na zasadach, o ktérych mowaw § 7.
7. Sposob ztozenia wniosku oraz jego forme okresla Pracodawca.

§ 3a

Do stypendystéw odpowiednie zastosowanie majg postanowienia niniejszego
Porozumienia dotyczgce pracownikéw, z wytaczeniem postanowien § 3 ust. 3 - 5
oraz § 5.
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§ 3b

Do cztonkéw rad nadzorczych Pracodawcéw odpowiednie zastosowanie majg
postanowienia niniejszego Porozumienia dotyczace pracownikéw, z wylaczeniem
postanowien § 3 ust. 3 oraz § 5.

§4

1. Ulgowe ustugi transportowe (ulga 99%) wazne w klasie drugiej, w ramach
pakietu | i/albo pakietu I, na wniosek:
1) emerytow kolejowych,
2) rencistow kolejowych,
3) rencistéw rodzinnych,
4) emerytéw, rencistébw z tytutu niezdolnosci do pracy, rencistow rodzinnych,
pobierajgcych emeryture lub rente, ktérzy byli uprawnieni do bezptatnych
i ulgowych przejazdéw kolejami przed dniem 1 stycznia 2003 r., przejetych
przez PKP S.A. oraz na podstawie art. 74b w zwigzku z 74a Ustawy z dnia

8 wrzesnia 2000 r. o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
przedsiebiorstwa parnstwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”, przez innych
Pracodawcéw,

5) rencistéw rodzinnych pobierajacych rente po osobach, o ktérych mowa
w § 2 pkt 3 lit. b i lit. ¢ oraz po emerytach, rencistach z tytutu niezdolnosci do
pracy, o ktérych mowa w pkt 4, o ile majg tgcznie co najmniej 15 lat pracy na
kolei,

nabywa Pracodawca, z zastrzezeniem ust. 21§ 7.

Paragraf 3 ust. 1 zdanie 2 stosuje sie odpowiednio.

2. Ulgowe ustugi transportowe dla oséb wymienionych w ust. 1 nabywane sg przez
Pracodawce po uiszczeniu przez wnioskodawce kwoty 50,00 zt brutto za ulgowe
ustugi transportowe realizowane w ramach pakietu | i/albo 50,00 zt brutto za
ulgowe ustugi transportowe realizowane w ramach pakietu Il oraz optaty za
wydanie kazdego dokumentu poswiadczajacego nabycie ulgowych ustug
transportowych, o ktérej mowa w § 9 ust. 5 — 5c, i optaty na pokrycie kosztow
zwigzanych z realizacjg wniosku o nabycie ulgowych ustug transportowych,
o ktérej mowa w § 9 ust. 6 — 6¢, chyba, ze Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy lub
inne przepisy prawa pracy obowigzujgce u Pracodawcy stanowig inaczej.

3. Osoby wymienione w ust. 1, ktérym Pracodawca przekazat ulgowe ustugi
transportowe w ramach pakietu | na dany rok kalendarzowy, mogg wnioskowac
do Pracodawcy o ich rozszerzenie o mozliwosé przejazdéw w klasie dowolnej
w pociggach uruchamianych przez ,PKP Intercity” S.A. Warunkiem tego jest
wniesienie przez te osoby do Pracodawcy optaty w petnej wysokosci, o ktérej
mowa w § 9 ust. 4 - 4c.
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4. Osoby wymienione w ust. 1, ktérym Pracodawca przekazat ulgowe ustugi
transportowe na dany rok kalendarzowy, moga nabywac bilety:
1) jednorazowe,
2) okresowe:
a) odcinkowe imienne miesieczne,
b) sieciowe imienne roczne lub kwartalne, wazne w danym roku
kalendarzowym,
na zasadach, o ktérych mowaw § 7.
5. Sposoéb ztozenia wniosku oraz jego forme okresla Pracodawca.

§5

1. Pracodawca na wniosek pracownika, o ktérym mowa w § 3, ktéremu przekazat
ulgowe ustugi transportowe na dany rok kalendarzowy, nabywa ulgowe ustugi
transportowe wazne w klasie drugiej, dajgce mozliwos¢ nabywania odpowiednich
biletéw na przejazd z ulga 80%. Ustugi te przekazywane sg dla:

1) dzieci — po wniesieniu przez wnioskodawce optaty za wydanie dokumentu
poswiadczajgcego nabycie ulgowych ustug transportowych, o ktérej mowa
w § 9 ust. 5-5c,

2) wspotmatzonka — po wniesieniu przez wnioskodawce 50% kwoty nabycia
ulgowej ustugi transportowej przez Pracodawce oraz wniesieniu optaty za
wydanie  dokumentu poswiadczajgcego nabycie  ulgowych  ustug
transportowych, o ktérej mowa w § 9 ust. 5 - 5c.

2. Pracownik, ktéremu Pracodawca przekazat ulgowa ustuge transportowg na dany
rok kalendarzowy i ktéry rozszerzyt zakres tej ustugi o mozliwos¢ przejazdow
w klasie dowolnej, w pociggach uruchamianych przez ,PKP Intercity” S.A., moze
wnioskowaé do Pracodawcy o takie samo rozszerzenie zakresu ulgowych ustug
transportowych dla oséb, o ktérych mowa w ust. 1. Warunkiem rozszerzenia jest
whiesienie przez pracownika do Pracodawcy optaty w petnej wysokosci, o ktore;
mowa w § 9 ust. 4 — 4c.

3. Osoby okreslone w ust. 1, moga nabywac bilety:

1) jednorazowe,

2) okresowe odcinkowe imienne miesieczne,

na zasadach, o ktérych mowa w § 7.

4. Sposoéb zlozenia wniosku oraz jego forme okresla Pracodawca.

§6

1. Ulgowe ustugi transportowe na dany rok kalendarzowy moga by¢ nabywane nie
pozniej niz do konca pierwszego kwartatu danego roku. Ograniczenie to nie
dotyczy os6b, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz oséb, kitére z przyczyn
niezaleznych od nich (np. diugotrwata choroba) nie mogty ztozy¢ wniosku
o nabycie ulgowych ustug transportowych w wymaganym terminie, oraz osob,
ktore po 31 marca danego roku kalendarzowego:

1) zmienity Pracodawce;

ﬁ
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2) nabyty prawo do nabycia ulgowych ustug transportowych;

3) powrécity z urlopéw: macierzyriskiego, rodzicielskiego, wychowawczego oraz
bezptatnego dtuzszego niz 30 dni;

4) zmienity adres zamieszkania.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1,
uniemozliwiajgcych nabycie ulgowych ustug transportowych do 31 marca danego
roku kalendarzowego, ceny nabycia tych ustug, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 - 1c,
ulegajg obnizeniu proporcjonalnie do uptywu czasu, na ktéry zostajg nabyte
liczac od daty (miesigca) wptywu zaméwienia do ,PKP Intercity” S.A.

3. Ceny biletéw sieciowych imiennych rocznych odnoszg sie do petnego roku
kalendarzowego i ulegajg obnizeniu proporcjonalnie do uptywu czasu, na ktéry
zostajg nabyte (nie p6zniej niz do 31 marca danego roku kalendarzowego).

§7

1. Ulgowe ustugi transportowe mogg by¢ realizowane w pociggach uruchamianych
przez Przewoznikéw. Ceny biletéw, zasady i warunki odprawy okreslajg odrebne
przepisy wydane przez Przewoznikow.

Dla oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 1iw § 4 ust. 1, ceny biletéw:
1) jednorazowych — stanowig réwnowartos¢ 50% ceny najtaniszego biletu
jednorazowego normalnego, stosowanego przez Przewoznika w danej klasie
i danej kategorii pociggu,
2) okresowych imiennych — w 2014 roku okresla Zatgcznik nr 4 do
Porozumienia. :

1a. Ceny biletobw okresowych imiennych dla oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 1
iw § 4 ust. 1, w2015 roku okresla Zatagcznik nr 4a do Porozumienia.

1b. Ceny biletow okresowych imiennych dla oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 1
iw § 4 ust. 1, w2016 roku okresla Zatacznik nr 4b do Porozumienia.

1c. Ceny biletéw okresowych imiennych dla oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 1
i w § 4 ust. 1, kiére obowigzywaé beda w 2017 roku i latach nastepnych bedg
wyliczane przez ,PKP Intercity” S.A. wedlug zasad okreslonych w ust. 4a
i uzgadniane ze Stronami Porozumienia w trybie okreslonym w § 9 ust. 7b.

2. Minimalna optata za przejazd uiszczana przez osoby, ktérym Pracodawca
przekazat ulgowe ustugi transportowe, nie moze by¢ nizsza niz 50% ceny
najtanszego biletu jednorazowego normalnego, stosowanego przez Przewoznika
w danej klasie i danej kategorii pociagu.

3. Przejazd w strefie wygody, w wagonie sypialnym, w wagonie z miejscami do
lezenia lub w pociggu ExpressIC Premium odbywa sie na zasadach, warunkach
i wedtug cen okreslonych przez ,PKP Intercity” S.A.

4. Ceny biletéw okresowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 6 pkt 2 i w § 4 ust. 4 pkt 2,
na rok 2015 i 2016 ustalane beda poprzez zwaloryzowanie cen z roku
poprzedzajgcego o wskaznik zmiany cen towarow i ustug konsumpcyjnych dla
transportu kolejowego wedtug zmiany jego wartosci na koniec Il kwartatu
danego roku (rok do roku), ogtoszony przez Gtdwny Urzad Statystyczny.
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4a. Ceny biletéw okresowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 6 pkt 2 i w § 4 ust. 4 pkt 2,
na rok 2017 i lata nastepne, ustalane bedg poprzez zwaloryzowanie cen z roku
poprzedzajgcego o wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych dla transportu
pasazerskiego kolejowego za okres |-Vl roku poprzedzajacego, ogtoszony przez
Gtéwny Urzad Statystyczny.

§8
1. ,PKP Intercity” S.A. bedzie podmiotem uprawnionym do prowadzenia we
wlasnym imieniu i na rzecz przewoznikéw, sprzedazy ulgowych ustug

transportowych swiadczonych w 2014 r. i w latach nastepnych oraz wystawiania
dokumentéw poswiadczajgcych nabycie tych ustug przez osoby uprawnione, na
podstawie udzielonych petnomocnictw i na zasadach ustalonych przez
Przewoznikéw w odrebnym porozumieniu.

2. Koszty wydania dokumentu poswiadczajgcego nabycie ulgowych ustug
transportowych pokrywa odpowiednio osoba, o ktérej mowa w § 3 i § 4
oraz Pracodawca na zasadach okreslonych w § 9 ust. 5 - 5c.

3. Osoba, na wniosek ktérej wystawiono dokumenty poswiadczajgce nabycie
ulgowych ustug transportowych, jest obowigzana zwréci¢ Pracodawcy te
dokumenty w przypadku utraty uprawnienia do korzystania z tych ustug.

4. Odstepowanie dokumentu poswiadczajacego nabycie ulgowych ustug
transportowych, jak réwniez przejazd na podstawie sfatszowanego
(podrobionego lub przerobionego) dokumentu, jest zabronione.

5. Osoby, ktéorym Pracodawca przekazat ulgowe ustugi transportowe, ktore
dopuscity sie popetnienia czynu okreslonego w ust. 4, traca posiadang ustuge do
konca roku kalendarzowego, na ktéry ta ustuga zostata nabyta.

§9

1. Strony ustalajg, ze cena nabycia na 2014 rok jednej ulgowej ustugi transportowej
przez Pracodawce wynosi dla:
1) pracownikéw i cztonkéw ich rodzin:

a) przy nabyciu tych ustug dla nie mniej niz 60% zatrudnionych
uprawnionych pracownikéw u danego Pracodawcy (wg stanu na
31 pazdziernika roku poprzedzajacego) — 780,34 zi netto,

b) przy nabyciu tych ustug dla mniej niz 60% zatrudnionych uprawnionych
pracownikéw u danego Pracodawcy (wg stanu na 31 pazdziernika roku
poprzedzajgcego) — 991,49 zi netto,

2) emerytow i rencistow, wedtug:

a) pakietu | — 133,05 zt netto,

b) pakietu Il — 119,88 zi netto,

i zostanie powiekszona o obowigzujgca stawke podatku od towardw i ustug.
Nabycie ulgowych ustug transportowych dla oséb, o ktérych mowa w ust. 1 nie
jest obligatoryjne dla Kolei Slgskich Sp. z 0.0., Kolei Dolnoélgskich S.A. i Kolei
Matopolskich sp. z 0.0.
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1a. Cena nabycia jednej ulgowej ustugi transportowej, o ktérej mowa w ust. 1, pkt 1

~ lit. a) i lit. b) oraz w pkt 2 lit. a) i lit. b), pozostaje niezmieniona na 2015 rok.

1b. Cena nabycia na 2016 rok jednej ulgowej ustugi transportowej, o ktérej mowa
w ust.1:

1) pkt 1 lit. a) - wynosi 752,25 zt netto,
2) pkt 1 lit. b) - wynosi 955,80 zt netto,
3) pkt 2 lit. a) - wynosi 128,26 zt netto,
4) pkt 2 lit. b) - wynosi 115,56 zi netto.

1c. Cena jednostkowa nabycia ulgowej ustugi transportowej, o ktérej mowa w ust. 1,
pkt 1 lit. a) i lit. b) oraz w pkt 2 lit. a) i lit. b), na 2017 rok i lata nastepne bedzie
wyliczana przez ,PKP Intercity” S.A. na zasadach okreslonych w ust. 7a.
i uzgadniana ze Stronami Porozumienia w trybie okreslonym w ust. 7b.

2. Dla potrzeb obliczenia przypadajacych PrzewozZnikom naleznosci z tytutu
sprzedazy ulgowych ustug transportowych waznych na 2014 rok ustala sie
wstepnie udziaty kwotowe, ktére zostaty okre$lone w Zatgczniku nr 6.

2a. Dla potrzeb obliczenia przypadajacych Przewoznikom naleznosci z tytutu
sprzedazy ulgowych ustug transportowych waznych na 2015 rok ustala sie
wstepnie udzialy kwotowe, ktére zostaty okreslone w Zatgczniku nr 6a.

2b. Dla potrzeb obliczenia przypadajgcych Przewoznikom naleznosci z tytutu
sprzedazy ulgowych ustug transportowych waznych na 2016 rok ustala sie
wstepnie udziaty kwotowe, ktére zostaty okreslone w Zatgczniku nr 6b.

2c. Dla potrzeb obliczenia przypadajacych poszczegdélnym Przewoznikom
naleznosci z tytutu sprzedazy ulgowych ustug transportowych waznych na 2017
rok i lata nastepne ,PKP Intercity” S.A. wyliczy wstepne udziaty kwotowe zgodnie
z zasadami okreslonymi w ust. 3 i ust. 11. i dokona uzgodnien ze Stronami
Porozumienia w trybie okreslonym w ust. 7b. Ustalenie udziatbw nie wymaga
zawarcia aneksu do Porozumienia, a jedynie elektronicznego (e-mail oraz skan
pisma) powiadomienia przez ,PKP Intercity” S.A. pozostatych Stron
Porozumienia o ustalonej wysokosci udziatow.

3. Zasady wyliczenia udziatu kwotowego dla Przewoznika w cenie jednostkowe;j
ulgowej ustugi transportowej na dany rok kalendarzowy, o ktérej mowa
odpowiednio w ust. 1 pkt 1 i pkt 2, okreslone sg w Zataczniku nr 5 i obowigzujg
od 1 stycznia 2014 r. Strony w drodze negocjacji moga ustali¢ nowe zasady
wyliczania udziatu kwotowego na 2015 rok i lata nastepne.

4. Optata za rozszerzenie ulgowych ustug transportowych o mozliwos¢ przejazdu
w klasie dowolnej w 2014 roku wynosi 167,83 zt brutto (155,40 z! netto)
i w catosci przypada na rzecz ,PKP Intercity” S.A.

4a. Opfata za rozszerzenie ulgowych ustug transportowych o mozliwos¢ przejazdu
w klasie dowolnej, o ktérej mowa w ust. 4, pozostaje niezmieniona w 2015 roku.

4b. Optata za rozszerzenie ulgowych ustug transportowych o mozliwos¢ przejazdu
w klasie dowolnej, w 2016 roku wynosi 161,79 zt brutto (149,81 zt netto)
i w catosci przypada na rzecz ,PKP Intercity” S.A.

4c. Optata za rozszerzenie ulgowych ustug transportowych o mozliwos¢ przejazdu
w klasie dowolnej, w catosci przypada na rzecz ,PKP Intercity” S.A., a jej
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wysokos¢ w 2017 roku i latach nastepnych bedzie wyliczana przez
,PKP Intercity” S.A. na zasadach okreslonych w ust. 7a i uzgadniana ze
Stronami Porozumienia w trybie okreslonym w ust. 7b.

5. Opfata za wydanie dokumentu poswiadczajgcego nabycie ulgowych ustug
transportowych w 2014 roku wynosi 10 zt brutto, w tym 6 zt brutto uiszczane jest
przez wnioskodawce, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 iw § 4 ust. 1, a 4 zt brutto
przez Pracodawce.

5a. Optata za wydanie dokumentu poswiadczajgcego nabycie ulgowych ustug
transportowych, o ktérej mowa w ust. 5, pozostaje niezmieniona w 2015 roku.

5b. Optata za wydanie dokumentu poswiadczajgcego nabycie ulgowych ustug
transportowych w 2016 roku wynosi 9,64 zi brutto, w tym 5,78 zt brutto
uiszczane jest przez wnioskodawce, o ktérym mowaw § 3 ust. 1iw § 4 ust. 1,
a 3,86 zt brutto uiszczane jest przez Pracodawce.

5c. Optata za wydanie dokumentu poswiadczajgcego nabycie ulgowych ustug
transportowych, w tym kwota uiszczana przez wnioskodawce, o ktérym mowa
w§3 ust. 1iw§ 4 ust. 1ikwota uiszczana przez Pracodawce, w 2017 roku
i latach nastepnych wyliczane bedg przez ,PKP Intercity” S.A. na zasadach
okreslonych w ust. 7a i uzgadniane ze Stronami Porozumienia w trybie
okreslonym w ust. 7b.

6. Optata na pokrycie kosztow Pracodawcy zwigzanych z realizacjg wniosku
0 nabycie ulgowych ustug transportowych w 2014 roku, uiszczana przez osoby,
o ktérych mowa w § 4 w ust. 1, wynosi 12,60 zt brutto i jest optatg jednorazowg
niezaleznie od liczby ztozonych wnioskow.

6a. Optata na pokrycie kosztéw Pracodawcy zwigzanych z realizacja wniosku
o nabycie ulgowych ustug transportowych, o ktérej mowa w ust. 6, pozostaje
niezmieniona w 2015 roku.

6b. Optata na pokrycie kosztow Pracodawcy zwigzanych z realizacja wniosku
o nabycie ulgowych ustug transportowych w 2016 roku, uiszczana przez osoby,
o ktérych mowa w § 4 w ust. 1, wynosi 12,15 zt brutto i jest optatg jednorazowg
niezaleznie od liczby ztozonych wnioskow.

6¢c. Optata na pokrycie kosztéw Pracodawcy zwigzanych z realizacja wniosku
o nabycie ulgowych ustug transportowych w 2017 roku i latach nastepnych,
uiszczana przez osoby, o ktorych mowa w § 4 w ust. 1. bedzie wyliczana przez
.PKP Intercity” S.A. na zasadach okreslonych w ust. 7a i uzgadniana ze
Stronami Porozumienia w trybie okreslonym w ust. 7b. Opfata ta jest
jednorazowa niezaleznie od liczby ztozonych wnioskéw.

7. Ceny i optaty, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 1, ust. 4, ust. 5 i ust. 6, na rok
2015 i 2016 sg ustalane poprzez zwaloryzowanie cen/optat z roku poprzedniego
o wskaznik zmiany cen towaréw i ustug konsumpcyjnych dla transportu
kolejowego wedtug zmiany jego wartosci na koniec Ill kwartatu roku
poprzedzajgcego (rok do roku), ogtoszony przez Gtéwny Urzad Statystyczny.

7a. Ceny i optaty, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1, ust. 4, ust. 5i ust. 6, na rok
2017 i lata nastepne sg corocznie ustalane poprzez zwaloryzowanie cen/optat
z roku poprzedniego o wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych dla
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transportu pasazerskiego kolejowego za okres I-VII roku poprzedzajgcego,

ogtoszony przez Gtéwny Urzgd Statystyczny.

7b. Ceny i optaty, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1, ust. 4, ust. 5 i ust. 6, na rok
2017 i lata nastepne sa wyliczane przez ,PKP Intercity” S.A. na zasadach
okreslonych w ust. 7a i przekazane przez ,PKP Intercity” S.A. w formie
elektronicznej (e-mail oraz skan pisma) Stronom Porozumienia, w celu
zweryfikowania prawidtowosci dokonanego wyliczenia.

W przypadku ujawnienia nieprawidtowosci w przedmiotowym zakresie Strony

Porozumienia zobowigzane sg w terminie 7 dni kalendarzowych od daty

przestania wiadomos$ci e-mail wezwac drogg elektroniczng (e-mail oraz skan

pisma) ,PKP Intercity” S.A do ich usunigcia. Nie zgtoszenie zastrzezen w wyzej
wskazanej formie (e-mail oraz skan pisma) przez Strony Porozumienia we
wskazanym wyzej terminie jest tozsame z akceptacjg wyliczonych przez

,PKP Intercity” S.A. cen i optat, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1, ust. 4, ust.

5 iust. 6. Pisma, o ktérych mowa wyzej, beda dodatkowo przesytane w wersji

drukowanej, tradycyjng drogg pocztows.

8. ,PKP Intercity” S.A. bedzie rozlicza¢ przychody PrzewozZnikow ze sprzedazy
ulgowych ustug transportowych na dany rok kalendarzowy (ulgowe ustugi
transportowe zostang uznane za wykonane 2z koficem danego roku
kalendarzowego). Przychody te bedg ustalane w oparciu o faktyczne wykonanie
pracy eksploatacyjnej i przewozowej oraz przychodéw ze sprzedazy biletow
z ulgowg ustugg transportowg przez danego Przewoznika za 11 m-cy danego
roku kalendarzowego i dodatkowo korygowane na podstawie wykonania catego
roku. Przychody te bedg wyptacane Przewoznikom w oparciu o ponizsze zasady:
1) rozliczenie przychodéw naleznych Przewoznikom, odpowiadajacych wartosci

sprzedanych przez ,PKP Intercity” S.A. ulgowych ustug transportowych na

dany rok kalendarzowy w okresie do listopada danego roku kalendarzowego,

dokonywane bedzie comiesiecznie, po miesigcu, w ktérym dokonano

sprzedazy tych ustug. Rozliczenie to bedzie dokonywane:

a) w 2014 roku — na podstawie wstepnie ustalonych udziatdbw kwotowych,
o ktérych mowa w ust. 2,

b) w 2015 roku — na podstawie wstepnie ustalonych udziatébw kwotowych,
o ktérych mowa w ust. 2a,

c) w 2016 roku — na podstawie wstepnie ustalonych udziatow kwotowych,
o ktérych mowa w ust. 2b,

d) w 2017 roku i latach nastepnych — na podstawie wstepnie ustalonych
udziatéw kwotowych, o ktérych mowa w ust. 2c,

z zastrzezeniem § 6 ust. 2 i bedzie podlegato korekcie, o ktérej mowa

w ust. 8 pkt 3,

2) na podstawie przekazanych przez Przewoznikéw najpdzniej do 20 grudnia
danego roku kalendarzowego danych dotyczacych wykonania pracy
przewozowej, pracy eksploatacyjnej oraz wplywoéw ze sprzedazy biletow
z ulgowg ustuga transportowa za 11 miesiecy danego roku kalendarzowego,
nastgpi korekta udziatébw kwotowych, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2,
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w ust. 2a, w ust. 2b lub w ust. 2c, z zastrzezeniem § 6 ust. 2, dokonana wg
wzoréw wskazanych w Zataczniku nr 5. Najpdzniej do 20 dnia miesigca po
zakonczeniu kazdego kwartatu Przewoznicy przekazg sobie wzajemnie dane
dotyczace wykonania pracy przewozowej, pracy eksploatacyjnej oraz
wplywow ze sprzedazy biletow z ulgowg ustugg transportowa, a przedmiotowe
dane za caty rok kalendarzowy do 20 stycznia roku nastepnego,

3) w terminie do dnia 31 grudnia danego roku kalendarzowego ,PKP Intercity”
S.A. przekaze Przewoznikom rozliczenie przychodéw ze sprzedazy ulgowych
ustug transportowych wuzyskanych za 11 miesiecy danego roku
kalendarzowego, podzielonych wedtug zasad ustalonych na podstawie
wzoréw zamieszczonych w Zatgczniku nr 5. Przewoznicy, do 7 dni roboczych
od daty otrzymania rozliczenia, wystawig faktury korygujgce nalezne im
przychody. W przypadku nie zachowania przez Przewoznikéw terminu
ustalonego na przekazanie danych, o ktérych mowa w pkt 2, termin 31
grudnia ulegnie stosownemu przesunieciu o liczbe dni réwng okresowi
op6znienia w dostarczeniu przedmiotowych informacji przez ostatniego
z Przewoznikéw,

4) w terminie do dnia 27 stycznia roku nastepujgcego po roku, ktérego dotyczy
rozliczenie, ,PKP Intercity” S.A. przekaze Przewoznikom rozliczenie
przychodéw ze sprzedazy ulgowych ustug transportowych uzyskanych
w okresie grudnia oraz 12 miesiecy roku, ktérego rozliczenie dotyczy,
podzielonych wedtug zasad ustalonych w Zatgczniku Nr 5. Przewoznicy,
najpozniej w ciggu 7 dni roboczych od dnia otrzymania rozliczenia wystawig
faktury korygujgce nalezne im kwoty. W przypadku nie zachowania przez
Przewoznikédw terminu ustalonego na przekazanie danych, o ktérych mowa
w pkt 2, termin 27 stycznia ulegnie stosownemu przesunieciu o liczbe dni
réowng okresowi opoznienia w dostarczeniu przedmiotowych informacji przez
ostatniego z Przewoznikow.

9. Przewoznicy zobowigzujg sie do przekazania rzetelnych danych niezbednych
do rozliczenia ulgowych ustug transportowych, o ktérych mowa ust. 8.

9a. Rozliczeniom z Przewoznikami zgodnie z ust. 8 podlegajg wytacznie przychody,
ktore zostaty zaewidencjonowane na rachunku bankowym ,PKP Intercity” S.A.

10. Kazda ze Stron jest zobowigzana na wezwanie drugiej Strony udostepnic
w terminie 14 dni dane zrédiowe przekazane do wyliczenia udziatdbw kwotowych
poszczegblnych Przewoznikbw w cenie jednostkowej ulgowej ustugi
transportowej na podstawie wzoréw przedstawionych w Zataczniku Nr 5.

11. Udziat kwotowy Przewoznikbw w cenie jednostkowej netto ulgowej ustugi
transportowej na kolejny rok poczawszy od 2015 roku, zostanie skalkulowany na
bazie danych za 9 miesiecy poprzedniego roku kalendarzowego wedtug wzorow,
o ktérych mowa w Zatgczniku Nr 5, z zastrzezeniem ust. 3.

11a.Udziat kwotowy ,tbédzkiej Kolei Aglomeracyjnej” sp. z o.0. i ,Kolei Matopolskich”
sp. z 0.0. w cenie jednostkowej netto ulgowej ustugi transportowej w 2015 roku
zostanie skalkulowany na bazie danych przekazanych przez Przewozy
Regionalne sp. z 0.0.
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Rozdziat Il
Postanowienia kornicowe

§10

Porozumienie zawiera sie na czas nieokreslony.

Prawa i obowigzki wynikajgce z niniejszego Porozumienia przejete zostang przez

nastepcow prawnych podmiotéw wymienionych w Zatgczniku nr 1A, 1B oraz

Zatgczniku nr 2.

3. Porozumienie ulega rozwigzaniu:

1) na podstawie zgodnego o$wiadczenia woli Stron,

2) z uplywem 6-miesiecznego okresu wypowiedzenia dokonanego przez jedng
ze stron, ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego z tym zastrzezeniem, ze
rozwigzanie Porozumienia nie moze nastgpié wczesniej, niz z dniem
31 grudnia 2015 .

4. Wypowiedzenie Porozumienia przez Przewoznika jest skuteczne w przypadku
jego doreczenia do siedziby ZPK. Wypowiedzenie Porozumienia przez
Pracodawce okres$lonego w Zatgczniku nr 2 jest skuteczne w przypadku jego
doreczenia do siedzib Przewoznikéw oraz ZPK.

5. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu, pod
rygorem niewaznosci.

6. Zatgczniki nr 1 — 6b stanowig integralng cze$¢ Porozumienia.

7. Dopuszcza sie objeciem postanowieniami Porozumienia nowych pracodawcow,

w ktérych strukturze witascicielskiej Skarb Parnstwa, jednostka samorzgdu

terytorialnego lub Pracodawca wymieniony w Zatgczniku nr 2 posiada minimum

30% udziatébw, po uprzednim pisemnym wyrazeniu zgody przez Strony

Porozumienia. Do wykazania i udokumentowania wymagania dotyczgcego

struktury wiascicielskiej zobowigzany jest podmiot ubiegajacy sie o objecie

postanowieniami Porozumienia.

N =

Za Zwiazek Pracodawcow Za Przewoznikow:

Kolejowych: -~
Wiceprezes Zarzgdu
Zwigzku Pracodawcdw Kolejowych

Cztonek Zarzadu
Zwigzku Pracodawgedw|Kolejowych

Radostaw/Cefinski
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Jjednolity uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone Aneksami Nr 1-10. Strona 14



CZLONERRARZADPREZ ZAR.ZADU
i Rdbert Szgu}é\

PREZES ZARZADU (7, oNEk zARZAL

Dyrekjpr Generalny Dyrektor
d/s Ekgnomiczno- Fmanmwygh
] Panfil T Qu
HubertKrolak

WICEPREZE

emwm " Koleje polnosdlgskie )
gy

egorz énadknwu«r

PROKU R%
r'sZzek ordalska

Porozumienie w sprawie ulgowych ustug transportowych zawarte w dniu 27 listopada 2013 r. Tekst
jednolity uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone Aneksami Nr 1-10. Strona 15



Zalacznik nr 1A
do Porozumienia z dnia 27.11.2013 r.

Wykaz przewoznikéw w Pakiecie |

.PKP Intercity” S.A.,

.Koleje Mazowieckie — KM” sp. 2 0.0,

PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie sp. z 0.0.,
. Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0.



S

Zatacznik nr 1B
do Porozumienia z dnia 27.11.2013 r.

Wykaz przewoznikow w Pakiecie Il

POLREGIO S.A,,

Koleje Wielkopolskie sp. z 0.0.,

Koleje Slgskie Sp. z 0.0.,

Koleje Dolnoslaskie S.A.,

L0dzka Kolej Aglomeracyjna” sp. z 0.0,
.Koleje Matopolskie™ sp. z 0.0.



Zatacznik nr 2
do Porozumienia z dnia 27.11.2013 r.

Wykaz Pracodawcow objetych Porozumieniem w sprawie ulgowych usiug

transportowych

1. Polskie Koleje Panstwowe Spdéitka Akcyjna

2.

3.

Al. Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa

PKP CARGO S.A. '

ul. Gréjecka 17, 02-021 Warszawa

»PKP Intercity” S.A.

Al. Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa
PGE Energetyka Kolejowa S.A.

ul. Hoza 63/67, 00-681 Warszawa
TK Telekom sp. z 0.0.

ul. Kijowska 10/12A, 03-743 Warszawa

7. PKP Informatyka sp. z 0.0.

9.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

Al. Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa

. PKP Linia Hutnicza Szerokotorowa sp. z 0.0.

ul. Szczebrzeska 11a, 22-400 Zamosé

PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie sp. z o.0.
ul. Morska 350, 81-002 Gdynia

Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0.

ul. Stefana Batorego 23, 05-825 Grodzisk Mazowiecki
Dolnoslaskie Przedsigbiorstwo Naprawy Infrastruktury Komunikacyjnej
DOLKOM sp. z 0.0. '

ul. Hubska 6, 50-502 Wroctaw

Przedsigbiorstwo Naprawy i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w
Krakowie sp. z 0.0.

ul. Prokocimska 4, 30-556 Krakow

Pomorskie Przedsiebiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z o.0.
ul. Sandomierska 17, 80-051 Gdarisk 7 '
Zaktad Robét Komunikacyjnych DOM w Poznaniu sp. z o.0.
ul. Kolejowa 4, 60-715 Poznan

CS ,,Natura Tour” sp. z 0.0.

ul. Minerska 16, 04-506 Warszawa

PKP CARGOTABOR sp. z 0.0.

ul. Gréjecka 17, 02-021 Warszawa

PKP CARGOTABOR USLUGI sp. z 0.0.

ul. Gréjecka 17, 02-021 Warszawa

PKP CARGO SERVICE sp. z o.0.

ul. Grojecka 17, 02-021 Warszawa



19.

20.

21,

22.

23.

24,

»Koleje Mazowieckie - KM” sp. z o.0.

ul. Lubelska 26, 03-802 Warszawa

Instytut Kolejnictwa

ul. Chiopickiego 50, 04-275 Warszawa

Zwiazek Pracodawcow Kolejowych

ul. Chmielna 73a, 00-801 Warszawa

CARGOTOR sp. z 0.0.

ul. Lubelska 13, 03-802 Warszawa

Pracodawcy dziatajacy w POLREGIO S.A.:

1) Centrala POLREGIO S.A.
ul. Kolejowa 1, 01-217 Warszawa

2) POLREGIO S.A. Podlaski Zaktad w Biatymstoku
ul. Kopernika 60, 15-397 Biatystok;

3) POLREGIO S.A. Kujawsko-Pomorski Zaktad w Bydgoszczy
ul. Dworcowa 104-108, 85-010 Bydgoszcz;

4) POLREGIO S.A. Pomorski Zaktad w Gdyni
ul. Bolestawa Krzywoustego 7, 81-035 Gdynia;

5) POLREGIO S.A. Swigtokrzyski Zaktad w Kielcach
ul. Sienkiewicza 78, 25-501 Kielce;

6) POLREGIO S.A. Matopolski Zaktad w Krakowie
Al. Ptk. Wht. Beliny-Prazmowskiego 6A, 31-514 Krakow;

7) POLREGIO S.A. Lubelski Zaktad w Lublinie
ul. Gazowa 4, 20-406 Lublin;

8) POLREGIO S.A. Lédzki Zaktad w todzi
ul. Juliana Tuwima 22/26, 90-002 t.6dZ;

9) POLREGIO S.A. Warminsko-Mazurski Zaktad w Olsztynie
ul. Lubelska 46, 10-409 Olsztyn;

10) POLREGIO S.A. Opolski Zaktad w Opolu
ul. Krakowska 48, 45-075 Opole;

11) POLREGIO S.A. Wielkopolski Zaktad w Poznaniu
ul. Dworcowa 1, 61-801 Poznan;

12) POLREGIO S.A. Podkarpacki Zaktad w Rzeszowie
ul. Obszar Kolei 1, 35-201 Rzeszbw;

13) POLREGIO S.A. Zachodniopomorski Zaktad w Szczecinie
ul. Czarnieckiego 9, 70-221 Szczecin;

14) POLREGIO S.A. Dolnoslaski Zakiad we Wroctawiu
ul. Stanistawa Matachowskiego 9, 50-084 Wroctaw;

15) POLREGIO S.A. Lubuski Zaktad w Zielonej Gérze
ul. Utariska 4, 65-033 Zielona Gora;

16} Zaktad Napraw Taboru w Kruszewcu,
Kruszewiec 104, 26-300 Opoczno

Koleje Wielkopolskie sp. z 0.0.
ul. Sktadowa 5, 61-897 Poznan



25. Koleje Slaskie Sp. z o.0.
ul. Raciborska 58, 40-074 Katowice
26. Koleje Dolnoslaskie S.A.
ul. Kolejowa 2, 59-220 Legnica
27. ,Lodzka Kolej Aglomeracyjna” sp. z 0.0.
Al. Pitsudskiego 12, 90-051 £.6dz
28. ,,Koleje Matopolskie” sp. z o.0.
ul-Raclawicka-56/416-30-047Krakéw- /. Nodhe 2 ,30-55¢6 /(za/@'w\\&
29. Xcity Investment sp. z 0.0.
ul. Szczesliwicka 62, 00-973 Warszawa
30. SPV Projekty Warszawskie sp. z o.0.
ul. Szczesliwicka 62, 00-973 Warszawa
31. PKP Intercity REMTRAK sp. z 0.0.
Libiszow 104, 26-300 Opoczno
32. PKP CARGO CONNECT sp. z 0.0.
ul. Leszno 12, 01-192 Warszawa
33. PKP Energetyka Centrum Ustug Wspdlnych sp. z o.0.
ul. Dr Stefana Kopciriskiego 79, 90-033 t6dz
34. PKP Energetyka Budownictwo sp. z o0.0.
ul. Hoza 86/1, 00-682 Warszawa
35. PKP Energetyka Obstuga sp. z 0.0.
ul. Hoza 86/1, 00-682 Warszawa
36. PGE Energetyka Kolejowa Holding sp. z o.0.
ul. Hoza 63/67, 00-861 Warszawa
37. PKP Telkol sp. z o.0.
ul. Szczesliwicka 62, 02-353 Warszawa
38. WARS S.A.
ul. Chtopickiego 53, 04-275 Warszawa
39. Fundacja Grupy PKP
ul. Szczesliwicka 62, 02-353 Warszawa
40. PKP CARGO Terminale sp. z o.0.
ul. Kolejowa 55, 37-710 Zurawica
41. TRAKCJA S.A.
Al. Jerozolimskie 100, 00-807 Warszawa
42. TORPROJEKT Sp. z o0.0.
ul. Gniewkowska 1, 01-253 Warszawa
43. Pomorska Kolej Metropolitalna S.A.
ul. Budowlanych 77, 80-298 Gdansk



10.

11.

12.

Zatacznik nr 3
do Porozumienia z dnia 27.11.2013r.

Wykaz Pracodawcow
uprzednio zrzeszonych w Zwigzku Pracodawcow Kolejowych

Zaklad Robét Inzynieryjnych sp. z o.0.

ul. Wilenska 2/4, 03-409 Warszawa

od dnia 27 wrzeénia 2001 r. do dnia 28 pazdziernika 2003 r.
Ferpol sp. z o.0. ‘

ul. Wilefiska 14, 03-414 Warszawa

od dnia 27 wrzesnia 2001 r. do dnia 29 czerwca 2004 r.
Farmacja Kolejowa sp. z 0.0.

ul. Radzyminska 94, 03-414 Warszawa

od dnia 27 wrzesénia 2001 r. do dnia 31 grudnia 2005 r.
Przedsiebiorstwo Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w Katowicach sp. z 0.0.
ul. Dworcowa 2, 40-012 Katowice

od dnia 27 wrzesnia 2001 r. do dnia 31 stycznia 2007 r.
Zaktad Napraw Infrastruktury Radom sp. z 0.0.

ul. Wiadystawa Beliny Prazmowskiego 26, 26-600 Radom
od dnia 27 wrzes$nia 2001 r. do dnia 31 stycznia 2007 r.
Zaklad Napraw Infrastruktury w Stargardzie Szczecinskim sp. z 0.0.
ul. Broniewskiego 6, 73-110 Stargard Szczeciriski

od dnia 27 wrzesénia 2001 r. do dnia 31 stycznia 2007 r.
Zaktad Napraw Infrastruktury w Warszawie sp. z 0.0.
ul. Chodakowska 100, 03-816 Warszawa

od dnia 27 wrze$nia 2001 r. do dnia 31 stycznia 2007 r.
PKP CARGO WAGON-Szczecin sp. z 0.0.

ul. Gdanska 18, 70-660 Szczecin

od dnia 1 wrzednia 2009 r. do dnia 8 stycznia 2013 r.
PKP CARGO TABOR-Czerwierisk sp. z 0.0.

ul. Boczna 4, 66-016 Czerwiensk

od dnia 1 grudnia 2009 r. do dnia 28 lutego 2013 r.

PKP CARGO TABOR-Ostréw Wielkopolski sp. z 0.0.
ul. Ks. Skorupki 2b, 63-400 Ostrow Wielkopolski

od dnia 1 grudnia 2009 r. do dnia 30 wrze$nia 2013 r.
WAGREM sp. z 0.0.

Al. Kolejowa 1, 46-200 Kluczbork

od dnia 1 kwietnia 2002 r. do dnia 30 wrzesnia 2013 r.
Gorzéw Wagony sp. z 0.0.

ul. Dworcowa 17, 66-400 Gorzéw Wielkopolski

od dnia 1 kwietnia 2002 r. do dnia 30 wrzesnia 2013 r.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

PKP CARGO WAGON sp. z 0.0.

ul. Kluczyki 17/21, 87-100 Torur

od dnia 1 listopada 2005 r. do dnia 30 wrzesnia 2013 r.
PKP CARGO WAGON-Krakéw sp. z o.0.

ul. Potftanki 1, 30-858 Krakow

od dnia 1 grudnia 2005 r. do dnia 30 wrzesnia 2013 r.
PKP CARGO WAGON-Tarnowskie Gory sp. z o0.0.
ul. Fabryczna 23, 42-600 Tarnowskie Gory

od dnia 1 maja 2006 r. do dnia 30 wrzesnia 2013 r.
PKP CARGO WAGON-Jaworzyna Slaska sp. z o.0.
ul. Powstaicow 12, 58-140 Jaworzyna Slaska

od dnia 1 stycznia 2006 r. do dnia 30 wrzesénia 2013 r.
PKP CARGO TABOR-Pomorski sp. z 0.0.

Al. Solidarnoéci 16, 83-110 Tczew

od dnia 1 pazdziernika 2010 r. do dnia 30 wrzesnia 2013 r.
PKP CARGO TABOR-Karsznice sp. z 0.0.

ul. Kolejowa 6, 98-220 Zdunska Wola

od dnia 1 stycznia 2010 r. do dnia 30 czerwca 2014 r.
PKP CARGOWAG sp. z 0.0.

ul. Grojecka 17, 02-021 Warszawa

od dnia 9 stycznia 2013 r. do dnia 30 czerwca 2014 r.
PKP CARGOLOK sp. z 0.0.

ul. Grojecka 17, 02-021 Warszawa

od dnia 1 marca 2013 r. do dnia 30 czerwca 2014 r.
KOW media&marketing Sp. z o0.0.

Al Jerozolimskie 140, 02-305 Warszawa

od dnia 1 marca 2012 r. dnia do dnia 31 grudnia 2015 r.
CS Szkolenie i Doradztwo Sp. z o.0.

ul. Minerska 16, 04-506 Warszawa

od dnia 27 wrzes$nia 2001 r. do dnia 30 listopada 2016 r.
PKP Budownictwo sp. z 0.0.

ul. Kijowska 10/12A, 03-743 Warszawa

od dnia 1 lipca 2014 r. do dnia 2 stycznia 2018 .

PKP Utrzymanie sp. z 0.0.

ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa

od dnia 1 lipca 2014 r. do dnia 2 stycznia 2018 r.
Przedsiebiorstwo Napraw Infrastruktury Sp. z o.o.
ul. Chodakowska 100, 03-816 Warszawa

od dnia 1 lutego 2007 r. do dnia 12 lipca 2018 r.

PKP CARGO Centrum Logistyczne Malaszewicze sp. z 0.0.

ul. Kolejarzy 22b, 21-540 Mataszewicze
od dnia 1 grudnia 2010 r. do dnia 30 paZdziernika 2019 r.



